
10 Fragen zur Probezeit (PZ) 
 

 

 

 1 

 

 

Wie lange dauert die 

PZ? 

 

 

 2 

 

 

Gibt es bei einem 

befristeten Vertrag eine 

PZ? 

 

 

 3 

 

 

Wie lange dauert die 

Kündigungsfrist in der 

PZ? 

 

 

 4 

 

Kann man schon vor 

Stellenantritt kündigen, 

wenn man etwas 

Besseres gefunden hat? 

 

 

 5 

 

 

Verlängert sich die PZ, 

wenn man krank wird? 

 

 

 6 

 

 

Hat man bei Krankheit 

in der PZ Lohn zugut? 

 

 

 7 

 

 

Ist man bei Krankheit 

gegen eine Kündigung 

geschützt? 

 

 

 8 

 

 

Kann eine Kündigung in 

der PZ missbräuchlich 

sein? 

 

 

 9 

 

 

Darf man in der PZ 

schon Ferien beziehen? 

 

 

10 

 

Hat man Anrecht auf 

ein Arbeitszeugnis, 

wenn man in der PZ 

gekündigt hat? 

 

 


